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江苏图南合金股份有限公司 

2021 年限制性股票激励计划激励对象名单（授予日） 

一、激励对象名单及授出权益分配情况 

姓名 国籍 职务 

获授的限

制性股票

数量（万

股） 

获授限制

性股票占

授予总量

的比例 

获授限制

性股票占

当前总股

本比例 

一、董事、高级管理人员 

万柏方 中国 实际控制人、董事长、总经理 35.00 13.06% 0.18% 

袁锁军 中国 董事、副总经理、财务总监 30.00 11.19% 0.15% 

万  捷 中国 董事、董事会秘书 30.00 11.19% 0.15% 

张建国 中国 副总经理 20.00 7.46% 0.10% 

李洪东 中国 副总经理 20.00 7.46% 0.10% 

王林涛 中国 总工程师 20.00 7.46% 0.10% 

二、董事会认为需要激励的其他人员（共 25

人） 
113.00 42.16% 0.57% 

合计 268.00 100.00% 1.34% 

注：以上部分合计数与各明细数相加之和在尾数上如有差异，系以上百分比结果

四舍五入所致。 

二、其他人员名单 

序号 姓名 职务类别 

1 周红兵 董事会认为需要激励的其他人员 

2 龙  斌 董事会认为需要激励的其他人员 

3 胡秋康 董事会认为需要激励的其他人员 

4 蒋爱民 董事会认为需要激励的其他人员 
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5 曹星红 董事会认为需要激励的其他人员 

6 黄振华 董事会认为需要激励的其他人员 

7 赵跃健 董事会认为需要激励的其他人员 

8 贺  旭 董事会认为需要激励的其他人员 

9 朱国定 董事会认为需要激励的其他人员 

10 芮海荣 董事会认为需要激励的其他人员 

11 苏成礼 董事会认为需要激励的其他人员 

12 束文武 董事会认为需要激励的其他人员 

13 黄小红 董事会认为需要激励的其他人员 

14 丁  俊 董事会认为需要激励的其他人员 

15 洪  杰 董事会认为需要激励的其他人员 

16 曹文鑫 董事会认为需要激励的其他人员 

17 张燕芬 董事会认为需要激励的其他人员 

18 赵艳南 董事会认为需要激励的其他人员 

19 张  娟 董事会认为需要激励的其他人员 

20 张  辉 董事会认为需要激励的其他人员 

21 李浩良 董事会认为需要激励的其他人员 

22 范路璐 董事会认为需要激励的其他人员 

23 陆  洋 董事会认为需要激励的其他人员 

24 陈  磊 董事会认为需要激励的其他人员 

25 何  剑 董事会认为需要激励的其他人员 

 

江苏图南合金股份有限公司董事会 

2021 年 3 月 16 日 


