
 

 

深圳市锐明技术股份有限公司 

2022年股票期权激励计划剩余部分预留股票期权 

授予激励对象名单（授权日） 

一、2022 年股票期权激励计划剩余部分预留股票期权授予分配情况 

姓名 职务 

获授的股票

期权数量

（万份） 

占拟授予权益

总量的比例 

占当前公司

股本总额的

比例 

核心管理人员及核心技术

（业务）人员（45人） 
56 4.62% 0.32% 

合计 56 4.62% 0.32% 

注：1、公司在全部有效期内的股权激励计划所涉及的标的股票总数累计未超过本次激励计划草案公告

时公司股本总额的 10%。本激励计划中任何一名激励对象通过全部在有效期内的股权激励计划获授的本公

司股票数量累计未超过本激励计划草案公告时公司股本总额的 1%。 

2、本激励计划激励对象不包括独立董事、监事及单独或合计持有公司 5%以上股份的股东或实际控制

人及其配偶、父母、子女。 

3、上表中数值若出现总数与各分项数值之和尾数不符，均为四舍五入原因所致。 

二、核心管理人员及核心技术（业务）人员名单 

序号 姓名 职务 

1 陈琳鑫 核心管理人员及核心技术（业务）人员 

2 陈顺生 核心管理人员及核心技术（业务）人员 

3 傅财 核心管理人员及核心技术（业务）人员 

4 高学东 核心管理人员及核心技术（业务）人员 

5 郭玉兰 核心管理人员及核心技术（业务）人员 

6 韩永刚 核心管理人员及核心技术（业务）人员 

7 洪辉 核心管理人员及核心技术（业务）人员 

8 胡洪 核心管理人员及核心技术（业务）人员 



 

 

序号 姓名 职务 

9 胡晋蓥 核心管理人员及核心技术（业务）人员 

10 姬鹏飞 核心管理人员及核心技术（业务）人员 

11 雷川 核心管理人员及核心技术（业务）人员 

12 李欢 核心管理人员及核心技术（业务）人员 

13 李鹏 核心管理人员及核心技术（业务）人员 

14 林旭南 核心管理人员及核心技术（业务）人员 

15 刘冬林 核心管理人员及核心技术（业务）人员 

16 刘官元 核心管理人员及核心技术（业务）人员 

17 刘京 核心管理人员及核心技术（业务）人员 

18 马付香 核心管理人员及核心技术（业务）人员 

19 穆佩叶 核心管理人员及核心技术（业务）人员 

20 聂文武 核心管理人员及核心技术（业务）人员 

21 潘嘎 核心管理人员及核心技术（业务）人员 

22 彭俊 核心管理人员及核心技术（业务）人员 

23 秦杰 核心管理人员及核心技术（业务）人员 

24 沈龙 核心管理人员及核心技术（业务）人员 

25 沈志伟 核心管理人员及核心技术（业务）人员 

26 石鑫 核心管理人员及核心技术（业务）人员 

27 孙武 核心管理人员及核心技术（业务）人员 

28 王柏渊 核心管理人员及核心技术（业务）人员 

29 王梦雪 核心管理人员及核心技术（业务）人员 

30 王乙龙 核心管理人员及核心技术（业务）人员 

31 王煜 核心管理人员及核心技术（业务）人员 

32 韦子龙 核心管理人员及核心技术（业务）人员 

33 吴佩颖 核心管理人员及核心技术（业务）人员 

34 吴志卫 核心管理人员及核心技术（业务）人员 

35 夏鹏程 核心管理人员及核心技术（业务）人员 

36 徐成杰 核心管理人员及核心技术（业务）人员 

37 徐平 核心管理人员及核心技术（业务）人员 

38 杨辉 核心管理人员及核心技术（业务）人员 

39 曾俊鑫 核心管理人员及核心技术（业务）人员 

40 曾宇鹏 核心管理人员及核心技术（业务）人员 

41 张聪 核心管理人员及核心技术（业务）人员 

42 周江村 核心管理人员及核心技术（业务）人员 



 

 

序号 姓名 职务 

43 周凯 核心管理人员及核心技术（业务）人员 

44 周爽玲 核心管理人员及核心技术（业务）人员 

45 朱晓松 核心管理人员及核心技术（业务）人员 

注：以上排名不分先后，以姓名首字母顺序排列。 

 

深圳市锐明技术股份有限公司 

                                       董事会 

                                        2023年 4 月 26日 
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