
金陵华软科技股份有限公司 

2021 年股票期权激励计划预留授予激励对象名单 

（授权日） 

一、预留授予的股票期权分配情况 

姓名 国籍 职务 

获授的股

票期权数

量（万份） 

获授股票期

权占授予总

量的比例 

获授股票期权

占当前总股本

比例 

一、高级管理人员 

张旻逸 中国 常务副总裁/董事 150 1.78% 0.16% 

姜伟东 中国 副总裁 100 1.19% 0.11% 

二、中层管理骨干（共 7人） 122 1.45% 0.13% 

合计 372 4.42% 0.39% 

注：1、上表中部分合计数与各明细数相加之和在尾数上如有差异，系以上百分比

结果四舍五入所致。 

2、上表中“授予总量”已剔除公司决定作废失效的剩余未授予的 75 万份预留股票

期权。 

二、预留授予获授股票期权的中层管理骨干 

序号 姓名 职务 

1 缪伟 中层管理骨干 

2 丁坚 中层管理骨干 

3 秦雪方 中层管理骨干 

4 王春维 中层管理骨干 

5 魏忠 中层管理骨干 

6 吴晓南 中层管理骨干 

7 陈小锋 中层管理骨干 
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                               二〇二二年十月十四日 


	一、预留授予的股票期权分配情况

